PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS / PODER EXECUTIVO
GABINETE DA PREFEITA

OFIiCIO N°. 353/2026/GP

Cajazeiras-PB, 12 de junho de 2026.

A Sua Exceléncia o Senhor,

LINDBERG LIRA DE SOUZA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPIO DE CAJAZEIRAS
Ed. Francisco Matias Rolim — Casa Otacilio Jurema

ASSUNTOL1: Encaminhamento de Projeto de Lei Ordinaria Municipal.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacio
dessa Augusta Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei Ordinaria Municipal que dispde sobre
o reajuste anual especifico dos vencimentos basicos dos servidores ocupantes do cargo efetivo
de Agente Municipal de Transito - AMT, vinculados a Superintendéncia Cajazeirense de
Transportes e Transito - SCTRANS, autarquia municipal.

A proposicdo observa a data-base da categoria prevista na Lei Municipal n°
1.955/2011, bem como a necessidade de valorizagdo dos servidores efetivos que integram o
quadro da autarquia municipal, respeitados os limites orgamentarios, financeiros e fiscais
aplicaveis a Administragdo Publica.

Diante da relevancia da matéria, solicito a inclusdo do referido Projeto de Lei na pauta
da proxima sessdo ordindria, para regular tramitagdo, apreciagdo € votacao pelos nobres
Vereadores.

Sem mais para o momento, renovo votos de elevada estima e consideracgao.

Atenciosamente,

MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA
Prefeita Constitucional
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ABIMIS FUNDAMENT 5

MENSAGEM N° 12026

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal de Cajazeiras,

Encaminho a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o presente Projeto de Lei, que
dispde sobre o reajuste anual especifico dos vencimentos basicos dos servidores ocupantes do cargo
efetivo de Agente Municipal de Transito-AMT, vinculados a Superintendéncia Cajazeirense de
Transportes e Transito- SCTRANS, autarquia municipal.

A presente proposicao tem fundamento na legislagdo municipal que disciplina a carreira dos
Agentes Municipais de Transito, especialmente a Lei Municipal n® 1.897/2010, que instituiu o Plano de
Cargos, Carreira e Salarios dos AMT, e a Lei Municipal n° 1.955/2011, que fixou a data-base da categoria
em 1° de maio.

O reajuste ora proposto possui carater especifico, direcionado aos servidores integrantes da
carreira de Agente Municipal de Transito, ndo se confundindo com revisdo geral anual de todos os
servidores municipais. Trata-se de medida destinada a recomposi¢do remuneratéria da categoria,
respeitada a estrutura do plano de carreira vigente, sem alteracdo das regras de progressdao, promocao,
enquadramento ou demais vantagens previstas em lei.

Ressalte-se que os Agentes Municipais de Transito desempenham atribuigdes permanentes e
essenciais a organiza¢gdo da mobilidade urbana, fiscalizacao do transito, orientagdo da populagdo e apoio
ao funcionamento regular do sistema municipal de transporte e transito, razdo pela qual a valorizagdo
da categoria atende ao interesse publico e contribui para a melhoria da prestacdo do servigo a
coletividade.

A proposicdo devera ser acompanhada da respectiva estimativa de impacto orgamentario-
financeiro, manifestagdo da SCTRANS quanto a disponibilidade orgamentaria, declaragdo do ordenador
da despesa e demonstragdo de compatibilidade com a Lei Orcamentéria Anual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, o Plano Plurianual e os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, considerando a legalidade, a conveniéncia administrativa e a necessidade de
observancia da data-base da categoria, submeto o presente Projeto de Lei a elevada apreciagdo dos
nobres membros desta Casa Legislativa, solicitando sua regular tramitagdo e aprovagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS, ESTADO DA
PARAIBA, em 12 de junho de 2026.

MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA
Prefeita Constitucional
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PROJETO DE LEIN° ___ /2026.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE ANUAL
ESPECIFICO DOS VENCIMENTOS
BASICOS DOS SERVIDORES OCUPANTES
DO CARGO EFETIVO DE AGENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT,
VINCULADOS A SUPERINTENDENCIA
CAJAZEIRENSE DE TRANSPORTES E

TRANSITO — SCTRANS, AUTARQUIA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DE CAJAZEIRAS-PB, ESTADO DA
PARAIBA, MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA, no fiel uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, em amparo ao disposto na Lei Organica Municipal
e demais dispositivos aplicaveis a espécie, submete a apreciagdo da Camara Municipal o
seguinte Projeto de Lei:

Art.1° - Fica concedido o reajuste anual especifico dos vencimentos basicos dos
servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente Municipal de Transito-AMT, vinculados a
Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e Transito- SCTRANS, autarquia municipal, no
percentual de 12% (doze por cento), incidente sobre o vencimento basico.

Paragrafo unico. O reajuste de que trata esta Lei observa a data-base da categoria
fixada em 1° de maio pela Lei Municipal n® 1.955/2011, bem como o Plano de Cargos, Carreira
e Salarios instituido pela Lei Municipal n° 1.897/2010, com suas alteragdes posteriores.

Art.2° - Fica mantida, para todos os efeitos legais, a data-base da categoria em 1° de
maio, nos termos da Lei Municipal n® 1.955/2011, sem prejuizo da necessidade de lei especifica
para a fixagdo do percentual de reajuste eventualmente concedido em cada exercicio financeiro,
observadas a disponibilidade or¢gamentaria e financeira e a legislagdo fiscal aplicavel.

Art.3° - O indice de reajuste previsto no art. 1° desta Lei incidird sobre o vencimento
basico de cada classe e nivel da carreira, preservando-se:

I — a estrutura do Plano de Cargos, Carreira e Salarios;

IT — a proporcionalidade entre classes e niveis;

Il — as vantagens pecunidrias previstas na legislacdo vigente, quando legalmente
incidentes sobre o vencimento basico.
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Art.4° - O reajuste anual especifico de que trata esta Lei possui natureza de
recomposi¢do remuneratoria da categoria dos Agentes Municipais de Transito, nao se
confundindo com revisdo geral anual dos servidores publicos municipais, nem importando em
alteragdo das regras de progressao, promocgao, enquadramento ou avaliacao funcional previstas
na legislagdo especifica.

Art.5° - Os efeitos financeiros do reajuste previsto nesta Lei terdo como marco inicial
de referéncia a data da sua publicacao.

Paragrafo unico. Fica vedada a aplicacdo de reajuste automatico para exercicios
futuros, permanecendo necessaria a edigao de Lei especifica para a fixagdo de novos indices
em cada exercicio financeiro, condicionada a disponibilidade orgamentaria e aos limites da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art.6° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentdrias proprias da Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e Transito-SCTrans,
podendo ser adotadas, se necessario, as providéncias administrativas e orcamentarias cabiveis
para sua adequada execug¢do, na forma da legislacao vigente.

Art.7° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, exclusivamente naquilo que
forem incompativeis com esta Leli.

Art.8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS, ESTADO DA PARAIBA,
em 12 de junho de 2026.

MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA
Prefeita Constitucional
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ANEXO 1

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000)

1. INTRODUCAO

O presente relatorio atende ao disposto no artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, que exige a elaborac¢do de estimativa do impacto orgamentario-financeiro
para criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento de despesa
publica.

O presente estudo refere-se ao Projeto de Lei que dispde sobre o reajuste anual especifico dos
vencimentos basicos dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente Municipal de Transito — AMT,
vinculados a Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e Transito — SCTRANS, autarquia
municipal.

2. OBJETO DA DESPESA

Concessdo de reajuste anual especifico no percentual de 12% (doze por cento) sobre os
vencimentos basicos dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente Municipal de Transito — AMT,
vinculados a Superintendéncia Cajazeirense de Transportes ¢ Transito — SCTRANS.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente estudo foi elaborado em observancia ao artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como ao artigo 169 da Constitui¢do Federal, que
condiciona a criagdo ou aumento de despesa com pessoal a existéncia de prévia dotacdo orgamentaria
suficiente e a observancia dos limites legais de despesa com pessoal.

A analise considera ainda as disposi¢des da Lei Municipal n® 1.897/2010, que instituiu o Plano
de Cargos, Carreira e Salarios dos Agentes Municipais de Transito, e da Lei Municipal n® 1.955/2011,
que fixou a data-base da categoria em 1° de maio.

4. CARACTERIZACAO DA DESPESA

O reajuste previsto no Projeto de Lei possui natureza de recomposi¢cdo remuneratéria
especifica da categoria dos Agentes Municipais de Transito — AMT, nao se confundindo com revisdo
geral anual dos servidores publicos municipais.
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Conforme disposto no artigo 3° do Projeto de Lei, o reajuste incidira sobre o vencimento basico
da carreira, preservando-se as vantagens pecuniarias legalmente vinculadas ao vencimento basico.

Para elaboracao do presente estudo foram considerados os valores efetivamente constantes na
folha de pagamento da competéncia abril/2026 da Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e
Transito — SCTRANS, abrangendo 16 servidores efetivos ocupantes do cargo de Agente Municipal de
Transito.

5. METODOLOGIA DE CALCULO

Além do vencimento basico, foram considerados os reflexos financeiros automaticos
incidentes sobre as vantagens pecunidrias legalmente calculadas com base no vencimento da carreira,
especialmente gratificagdo de desempenho e adicional de insalubridade, conforme estrutura
remuneratoria vigente dos Agentes Municipais de Transito.

. vencimento basico;
. gratificacdo de desempenho;
. adicional de insalubridade.

Nao foram considerados no calculo valores de natureza eventual, indenizatoria ou variavel,
tais como jornada extra, indenizagdo de férias ndo gozadas e gratificagdo de produtividade variavel.

A projecdo anual da despesa considerou 13,33 remuneracdes anuais, correspondentes a 12
meses de pagamento, 13° salario e adicional constitucional de férias, acrescidos dos encargos patronais
no percentual de 14% IPAM.

6. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Conforme folha de pagamento da competéncia abril/2026, foram apurados os seguintes valores
mensais:

Vencimentos basicos: R$ 42.020,12;
Gratificag@o de desempenho: R$ 21.010,11;
Insalubridade: R$ 12.606,08.

Base remuneratoria mensal considerada para calculo:

RS 42.020,12
e R$21.010,11
e RS$12.606,08
=R$ 75.636,31

Aplicacao do reajuste de 12%:
R$ 75.636,31 x 12% =R$ 9.076,36 mensais
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Projecao anual da despesa:
R$9.076,36 x 13,33 =R$ 120.989,84

Encargos patronais — 14%:
R$ 120.989,84 x 14% =R§ 16.938,58

Impacto anual total estimado:
R$ 120.989,84 + R$ 16.938,58 = R$ 137.928,42

Dessa forma, conclui-se que o reajuste especifico previsto no Projeto de Lei gera impacto
financeiro compativel com a estrutura remuneratoria atualmente existente na Superintendéncia
Cajazeirense de Transportes e Transito — SCTRANS, observadas as dotacdes orcamentarias proprias e
os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

7. ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL — DESPESA COM
PESSOAL

De acordo com o Relatorio de Gestdo Fiscal referente ao 3° quadrimestre de 2025, o Municipio
de Cajazeiras apresenta comprometimento da Receita Corrente Liquida ajustada com despesa total com
pessoal no percentual de 51,17%, permanecendo abaixo do limite maximo de 54% estabelecido no art.
20, inciso 111, alinea “b”, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Considerando o impacto anual estimado de R$ 137.928,42 decorrente da concessdo do reajuste
especifico aos Agentes Municipais de Transito — AMT, o percentual projetado da despesa total com
pessoal permanece dentro dos limites legais estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, a medida ndo compromete o cumprimento dos limites legais de despesa com
pessoal, devendo sua execucdo observar a disponibilidade orcamentidria e financeira da
Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e Transito — SCTRANS.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A despesa decorrente da execugdo da presente Lei correra a conta das dotagdes orcamentarias
proprias da Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e Transito — SCTRANS, consignadas no
orgamento vigente para despesas com pessoal e encargos sociais, podendo ser suplementadas, se
necessario, observadas as disposigdes da Lei Orcamentaria Anual, Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢
Plano Plurianual do Municipio.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2026: Havera reflexo financeiro decorrente da concessao do reajuste
especifico aos servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente Municipal de Transito — AMT,
observados os efeitos financeiros a partir da publicagdo da Lei e a disponibilidade or¢camentaria e
financeira da autarquia municipal.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2027: Mantidas as condigdes atuais, permanecera o impacto
financeiro decorrente da manutencdo do reajuste remuneratorio concedido a categoria.
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IMPACTO NO ORCAMENTO/2028: Mantidas as condi¢Ges atuais, permanecera o impacto
financeiro decorrente da manutenc¢do do reajuste remuneratério concedido a categoria, observados os
limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS, ESTADO DA PARAIBA,
em 12 de junho de 2026.

MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA
Prefeita Constitucional

ANEXO II

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso II, artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA: Concessdo de reajuste anual especifico no percentual de 12% (doze por
cento) sobre os vencimentos basicos dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente Municipal de
Transito — AMT, vinculados a Superintendéncia Cajazeirense de Transportes e Transito — SCTRANS.

FONTE DE CUSTEIO: Dotagdes proprias consignadas anualmente no orgamento da Superintendéncia
Cajazeirense de Transportes e Transito — SCTRANS, classificadas como despesas com pessoal e
encargos sociais.
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NS Na qualidade de ordenadora de despesas do Municipio de Cajazeiras/PB, declaro, para os

e Dol a4 0B 2060 T¥hde Responsabilidade Fiscal,

quc a es§ 1 ncontra-se adequada a Lei Or¢amentaria Anual — LOA, compativel
ey a Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO e integrada ao Plano Plurianual — PPA vigente.

Declaro, ainda, que a execucdo da despesa observara os limites legais de despesa com
pessoal e as disposi¢des contidas na Lei Complementar n® 101/2000, preservando-se o equilibrio fiscal
do Municipio.

Cajazeiras, 7 de maio de 2026

MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA
Prefeita Municipal

RUA CEL. JUVENCIO CARNEIRQ, 253 - CENTRO - CAJAZEIRAS - PARAIBA - CEP 58900-000
WWW.CAJAZEIRAS.PB.GOV.BR / GABINETE@CAJAZEIRAS.PB.GOV.BR



